A Uniwersytet
[‘Im Pomorski
w Stupsku

POROZUMIENIE
0 wzajemnym wsparciu w procesie zdobycie wyksztalcenia studentow
zawarte w Stupsku w dniwl.9 2/0“2?).’1'\
pomiedzy

Uniwersytetem Pomorskim w Slupsku
reprezentowang przez Rektora - dr hab. inz. Zbigniewa Osadowskiego, prof. UP
oraz
Przykarpackim Uniwersytetem Narodowym
imienia Wasyla Stefanyka
(m. Iwano-Frankiwsk, Ukraina)
reprezentowanym przez Rektora, prof. Thor Tsependa

Niniejsze Porozumienie zawarto na podstawie prawa polskiego — art. 60 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz prawa
ukrainskiego (przepisy obowiazujace w danym kraju).

§1
Cel Porozumienia

1. Celem niniejszego Porozumienia jest ustalenie zasad wzajemnego wsparcia uczelni partnerskich
w zakresie studiowania studentéw ksztalcacych si¢ za: obszar wiedzy Nauki humanistyczne,
kierunek, specjalno$¢ (Sciezka) Filologia (germanskie jezyki i literatury) w Przykarpackim
Uniwersytecie Narodowym imienia Wasyla Stefanyka oraz podejmujgcych proces ksztalcenia na
studiach stacjonarnych pierwszego stopnia w Instytucie Filologii, w katedrze Neofilologii, w
zakladzie Filologii germanskiej na kierunku, $ciezce Filologia germanska, jezyk niemiecki w
biznesie i turystyce na Uniwersytecie Pomorskim w Slupsku, {acznie zwanymi ,,Stronami”.

2. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest okreslenie zasad wzajemnego wsparcia dla studentow
Przykarpackiego Uniwersytetu Narodowego imienia Wasyla Stefanyka, ktérzy to studenci
podejmuyjg takze ksztatcenie na Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku.

3. Ksztalcenie odbywa si¢ w ramach istniejacej umowy o Wspdlpracy zawartej pomiedzy
Uniwersytetem Pomorskim w Shupsku a Przykarpackim Uniwersytetem Narodowym imienia
Wasyla Stefanyka z dnia 16 maja 2024 r.

4. Nadawanie dyplomow ukoficzenia studiow wyzszych odbywa sig przy zachowaniu wszystkich
obowigzujgcych w kazdym kraju przepiséw prawnych oraz w oparciu o odpowiednie Regulaminy
obowigzujgce w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku i w Przykarpackim Uniwersytecie
Narodowym imienia Wasyla Stefanyka.
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§2
Wymagania i zasady ksztalcenia

1. Warunkiem ksztalcenia w ramach niniejszego Porozumienia jest stwierdzenie réwnowaznosci
efektéw uczenia sie/osiggnieé w kazdej z umawiajacych si¢ Stron w ramach programéw studiow, w
szezegblnosci poprzez okreslenie, ktére efekty uczenia sie oraz zajecia zostang uznane, a ktore
wymagaja uzupelnienia (w terminach okrelonych w protokole réwnowaznosci), jak réwniez
ustalenie warunkéw odbywania ksztatcenia (w tym w szczegdlnosci okreslenie warunkow
akumulacji i przenoszenia osiggnigé, stosowanej skali ocen oraz sposobu ich przeliczania na skale
kraju bedacego strona porozumienia, wymaganych dokumentéw okreslonych przez kazdg z
umawiajacych si¢ Stron) oraz uzyskania dyploméw ukonczenia studidow.

2. W ramach niniejszego Porozumienia wymagane jest ustalenie zasad wzajemnego uznawania
osiagnieé uzyskanych w trakcie studiéw w obu uczelniach, poprzez sporzadzenie w formie pisemne;
Protokotu réwnowaznosci w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, w jezyku polskim i jezyku
ukrainiskim, ktére stanowia integralng czesé niniejszego Porozumienia.

3. Protokot réwnowaznosci, o ktérym mowa w ust. 2 odnosi si¢ do programu studiéw w ramach
wspdlnego ksztalcenia okreslonego w niniejszym Porozumieniu. W szczegélnosei winien zawieraé
spis wzajemnie zaliczanych zajgé, w tym potencjalnych praktyk oraz innych zajgé, ktére student
odbywa i zobowigzany jest zaliczy¢é w okresie studiéw jako zajecia obowigzkowe, wraz z
przypisanymi punktami ECTS, czasem realizacji (semestr).

4, W celu realizacji zapiséw niniejszego Porozumienia Strony wyznaczajg koordynatora: -

e Adiunkta Katedry Filologii Germanskiej Nadiia BOICHUK - ze strony Przykarpackiego
Uniwersytetu Narodowego imienia Wasyla Stefanyka
o dr Barbara WIDAWSKA - ze strony Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku

5. Koordynator bedzie odpowiedzialny w szczegolnosci za:

1)  kontakt miedzy Stronami za posrednictwem biura wlasciwego ds. wymiany
miedzynarodowej;

2)  przygotowanie Protokotu rownowaznosci;
3)  nadz6r nad prawidlowym skompletowaniem wymaganych przez Strony dokumentéw;

4)  opieke nad studentami w trakcie pobytu w danej uczelni we wspblpracy z biurem
wiasciwym ds. wymiany migdzynarodowe;j.

6. Na podstawie Protokolu réwnowaznosci, o ktérym mowa w ust. 3 studentowi odbywajgcemu
ksztalcenie na podstawie niniejszego Porozumienia wzajemnie uznane zostang efekty uczenia
si¢/osiagnigcia oraz zaliczone zajecia realizowane w trakcie studiow w obu uczelniach, W zaleznosci
od przebiegu wezedniejszej nauki, o ile zajdzie taka potrzeba, dla studenta zostanie ustalona
indywidualna organizacja studiéw okreslajgca rodzaje zajg¢ oraz warunki ich zaliczenia.

7. Warunkiem wydania dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia w Uniwersytecie
Pomorskim w Stupsku jest odbycie ksztalcenia w wymiarze co najmniej dwéch semestréw przez
studentéw odbywajacych ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia na Uniwersytecie
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Pomorskim w Slupsku, zaliczenie wszystkich zaje¢ przewidzianych w programie studiéw, uzyskanie
okreslonych w programie studiéw efektow uczenia si¢ i wymaganej tacznej liczby punktow ECTS,
tj. 180. Studenci, ktérzy studiuja za programem podwdjnego dyplomu, bedg broni¢  pracg
dyplomowa, zgodnie ze standardami, normami i warunkami obu panstw.

8. Szczegbtowe warunki wydania dyploméw okreslaja odpowiednie uregulowania prawne przyjgte
na danej uczelni.

§3
Nadawanie dyplomoéw

1. Strony organizuja tak proces ksztalcenia swoich studentéw, by w miarg mozliwosci realizowali
ksztatcenie na Uniwersytecie Pomorskim w Shupsku, zgodnie z planami zaje¢ w petnym wymiarze
ich czasu (na Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku w semestrach: 2,4,6; w uczelni partnerskiej w
semestrach: 1,3,5,7).

2. Tematy prac dyplomowych, o ile s3 przewidziane w programie studiéw powinny by¢ ustalone,

" wg. wytycznych danej Uczelni i z uwzglednieniem harmonogramu pracy w ramach Porozumienia

1) Ztozenie pracy dyplomowej w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku moze nastgpi¢ po spetnieniu
warunkéw okreslonych w Regulaminie Studiow Uniwersytetu Pomorskiego w Slupsku.

2) Zlozenie pracy dyplomowej w uczelni partnerskiej moze nastgpié po spelnieniu warunkéw
ustalonych wg wytycznych danej Uczelni.

3. Po spelnieniu warunkéw wynikajacych z realizacji niniejszego Porozumienia, a takze po zloZeniu
koncowego egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej w uczelni partnerskiej studenci
odbywajacy ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia otrzymaja dyplom ukoriczenia studiow
i suplement do dyplomu w kazdej z umawiajacych si¢ Stron.

§4
Obowigzli i prawa studentéw

1. Studenci odbywajacy ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia korzystajg z tych samych
praw i obowigzkéw jak inni studenci uczelni, w ktérej realizujg ksztalcenie na zasadach studenta
obcokrajowca, w szczegdlnosci majg prawo posiada¢ wazng legitymacje studencka danej uczelni w
trakcie odbywania w niej ksztatcenia.

2. Brak postepéw w nauce w ramach ksztalcenia objetego niniejszym Porozumieniem, moze
stanowi¢ podstawe do wszczgcia procedury w sprawie skreslenia z listy studentéw objetych
ksztatceniem w ramach niniejszego Porozumienia. Strony zobowiazuja si¢ o fakcie skreslenia z listy
studentéw powiadamia¢ si¢ niezwlocznie przesylajgc kopi¢ decyzji wladz uczelni wraz z pismem
przewodnim.
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3. W przypadku uzyskania przez studenta urlopu od zaje¢ Strony majg obowigzek powiadomi¢ si¢
wzajemnic. Warunki kontynuacji realizacji Porozumienia, o ile jest to mozliwe - student urlopowany
otrzymuje w formie pisemnej, zaakceptowanej przez wladze uczelni, Koordynatorow Porozumienia
w danej uczelni.

§5
Odplatno§é, zakwaterowanie i ubezpieczenie

1. Studenci odbywajacy ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia wnosi¢ beda odptatnos¢ w
wysokosci 500 euro za semestr pobytu w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku i nie zachowujg
prawa do $wiadczen stypendialnych. Koszty dojazdéw do uczelni, koszty utrzymania: wyzywienie i
zakwaterowanie, koszty ubezpieczenia, a takze inne koszty zwigzane z ksztalceniem, w
szczegblnosci za wydanie dokumentéw dotyczacych przebiegu studiow, np. legitymaciji, czy
dyplomu ukoficzenia studiéw oraz jego dodatkowych odpiséw w tlumaczeniu na jezyk obcy,
pokrywaja indywidualnie studenci.

2. Uczelnie partnerskie zobowiazuja sie dotozyé wszelkich staran, aby zakwaterowac studentow w
domach studenckich oraz poméc w uzyskaniu wizy.

3. Rektor moze zwolnié studentéw z czesci lub caloéci optat za zakwaterowanie w domu studenckim.
3.Studenci odbywajacy ksztalcenie w uczelniach partnerskich majg obowigzek posiadania
ubezpieczenia zdrowotnego. W przypadku studentéw podejmujacych ksztalcenie w Uniwersytecie
Pomorskim w Stupsku studenci zobowiazani sg posiada¢ polis¢ ubezpieczeniow na wypadek
choroby lub nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na okres ksztatcenia w Polsce albo Europejska
Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego, albo dokument potwierdzajgcy przystapienie do ubezpieczenia
w Narodowym Funduszu Zdrowia. Oryginal dokumentu ubezpieczenia student ma obowigzek
przedstawi¢ w Uniwersytecie Pomorskim w Stupsku niezwlocznie po rozpoczgciu ksztateenia, nie
pozniej jednak niz w ciggu 3 dni od rozpoczgeia semestru.

§6
Postanowienia koncowe

1. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania przez Rektoréw. Sporzadzone jest w
dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach: w jgzyku polskim oraz jezyku ukrainskim. Kazda z
umawiajacych si¢ Stron otrzymuje po jednym egzemplarzu.

2. Porozumienie jest zawarte na okres 5 lat. Istnieje mozliwos¢ jego przedtuzenia na zgodny wniosek
umawiajgcych si¢ Stron.

3. Porozumienie moze zostaé wypowiedziane pisemnie przez kazdg z umawiajagcych sig Stron, nie
pézniej jednak niz 6 miesigcy przed zakoriczeniem aktualnie trwajgcego cyklu ksztalcenia.
Studentom, ktérzy w czasie waznego wypowiedzenia, znajdujg si¢ w trakcie wymiany gwarantuje
sie mozliwosé ukoriczenia studiow w uczelni partnerskiej.
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4, Wszystkie postanowienia niniejszego Porozumienia, powodujace finansowe zobowigzania dla
jednej lub obu uczelni, s3 wigzace dopiero po pisemnej zgodzie obu Stron, pod rygorem niewaznosci.
5. Strony umowy dotoza wszelkich staran, aby jakiekolwiek spory wynikajace z realizacji
niniejszego Porozumienia rozstrzygna¢ na drodze ugodowej.

Rektor Rektor
Uniwersytetu Pomorskiego w Slupsku Przykarpackiego Uniwersytetu Narodowego

.....................................

e I0Ew Osadowski, pr
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Uniwersytet
Pomorski
w Stupsku

YIroga
npo cniBmpamo y npoueci 3100yTTs 0CBiTH CTyJeHTIB
,_mignucana p M. Cnyncbk
oornn L RIS 2005 .
mizk
ITomopcbkuM yHiBepcuTeToM B CayncbKy
(M. Caynesk, Ilonsua)
B 0co0i PexTopa — npogecopa 30irnesa OcagoscbKoro
i
IlpHKapIaTCHKHM HANIOHAJIBHHM YHIBEPCHTETOM
iMeni Bacuns Credanuka
(m. IBano-®paHKiBCcbK, YKpaiHa)
B 0c00i B.0. Pextopa — npodecopa Irops Lenenan

Jlana Yrona, mianucaHa Ha OCHOBI [OJBCHKOTO 3aKOHOAABCTBA — cTaTTd 60 3aKoHy 1Mpo
Buury ocgity Big 20 smmus 2018 poxy (Dz.U. 3 2020 r. mo3. 85), a Takox yKpaiHCBKOIro
3aKOHOJABCTBA — cTaTTA 75 m.2 3akoHy Ykpainm «I[Ipo Buuty ocsity» Bix 01.07.2014 N 1556-
VII ta cratTi 168 a63amy 1-3 3axomy npo IIpaso npo Bumy wmkoiny Bif 27munHa 2005 poxy
(Dz.U. 2012p. mo03.572 3i 3Minamu), a Takox Posnmopsmxenns Minictpa Hayxu Ta Bumoi
IllkoNM IMOKO 3aIOYATKYBAHHA Ta IPOXOMKEHHsA IHO3EMIAMH HaBYaHHA Ta mnpodeciinol
MATOTOBKH, 2 TAKOX MPHHHATTA HUMHU YYacTi y HayKOBHMX JOCIIDKEHHAX Ta AOCHIAHULIBKHX
pobotax (Dz.U. 3 2006 p. N 190, mo3. 1406 3i 3mitamu).

§1

Mera Yroau

1. Meroro maHoi YroiM € BCTAHOBJGHHA NPHHUMINB CIIBOpalli MDK HaBYANBHHMH
3aKTafiaMu-napTHepaMi y cdepi HaBYaHHA CTYAEHTIB nepuioro (GaxanaBpchKoro) piBHA
BHIIOI OCBITH 3a raiy3sio 3HaHp: I'ymamiTapHi maykm; cremiansHicTh (+cnemianisanis):
dimostoris (repMaHChKi MOBH Ta JliTepaTypH (NEPEKIa] BKIIOYHO), eplua — HiMeubKa)
g IIpukapnarcbkoMy HauiomaasHomy yHiBepeuTeri imeni Bacuns Credanuxa, sxi
IOYHHAIOTH HABYAHHA B paMKaXx JaHol YTojH, 3a IeHHOIO (JOPMOIO HaBYAHHS NEPUIOro piBHA
g Imcrutyri Qinomorii, Ha kadenpi Heodinomorii, y Bimaui Himeupkol ¢inosorii 3a
cnenianehicTio (cnmenjamsauieo): Himenpka dinonoris, mimeunxa mosa B OisHeci Ta
Typusmi B Ilomopcskomy yHiBepeuTeri B Caynebky (Hagani «Croponm»).

2. IlpenmeroM paaHoi Yroad € BH3HAYEHHS NPMHIMIIB CIHIBIpali B npoleci HaBYaHHS
CTYJeHTIiB yHiBepcHTeTa-IapTHepa — [IpHKapIaTChKoro HaliOHAJBHOTO YHIBEPCHUTETY IMEHI
Bacuna Credanuka, 100 pO3NOYHHAIOT HaBuaHHA B I[lomMopcekoMy yHiBepcHTeTi B
Cirynicexy.

3. Hapuanng BinGyBacThcA B paMkax uMHHOI yroau npo CmiBmpauro NiANMCaHOi Mix
[lomopcekuM  yHiBepcuTetoM B CIynceky Ta [IpHKApNATCHKHM HAI[IOHANILHHUM
yuiBepcuTeToM iMeRi Bacuna Credanuka Big 16 Tpasus 2024 poky.
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4. TlpuceoeHns KBanidikauii Ta BHAAYa AUMIOMIB 3MiHCHIOETHCA TIPH ZOTPHMAHHI YHHHOIO B
KOXHill KpaiHi 3aKOHONIABCTBA i Ha OCHOBI TIpaBHJ, 10 AiloTs B [ToMOpCEKOMY yHiBepCHTETi B
Cnyncsky i [IpuxapnaTchkoMy HAlIOHANBHOMY yHisepcuteTi imeni Bacuna Credanuka.

§2

Bumoru Ta NPHHIHITH HABYAHHA

1. YMOBOIO HaBYaHHs B paMKax JaHOi YToJH € NiATBEP/KEHHA eKBiBANIEHTHOCTI pe3y/bTaTiB
HABYaHHA B KOXHii 3 foropipuux CTopiH, BiMOBiAHO KO MPOrpaM HaBYAHHA. 3a noIoMoro
BU3HAHHA pe3y/bTaTiB HaBUAHHA 3 BH3HAUCHUX Y POTOKOJi eKBiBaIEHTHOCTI, TIPeIMETiB),
JOZATKOBHX TPEIMETIB) BiANOBIAHO IO TEPMiHIB, 3a3HAYEHHX ¥ MPOTOKOII eKBiBaJIEHTHOCTI,
a TAKO)X BM3HAYEHHA YMOB HABYAaHHA, 30KpeMma, BH3HAYCHHA YMOB HAKOTHYEHHA 1
3apaxyBaHHS Pe3y/NbTaTiB HABYAHHA, LIKAH OIIHOK, 10 BUKOPHCTOBYETHCSH, T2 crocobiB ix
NepepaxoByBaHHA 32 IIKAIOI0 KpaiH#, 0 € CTOPOHOIO VYroaH, HeoOXiIHHX JIOKYMEHTIB
(BH3HAUEHHX KOXHOIO 3 jorosipuux CTopiH) i OfiepaHHsi MMIUIOMIB IpO 3aKiHYEHHA

HaBYaHHA.

2.V paMKax uiei YroH 3a3HayeHi NpHHIHIH CMLIPHOTO BU3HAHHA JOCATHEHB, OTPHMAHHX ¥
XOJi HAaBYAaHHS B 3aK/aJaX—IapTHepax, LULIXOM CKNafeHHA Y nMceMoBiH GopMi IIpomokony
exgisanenmnocmi y IBOX ONHAKOBHX NMPHMiPHHKAX, HAMMCAHKX MNONBCHKOIO Ta YKpaiHCBKOIO
MOBAMH, KU € HEBiJUILIBHOIO JaCTHHOIO Wi€i YTOH.

3. Ilpomokon exeisanewmnocmi (mpo AKui HneTsesd B IL 2) BMHOCHTBCH N0 IpOrpamH
CIiTBEHOTO HABYAHHS, 3a3HayeHoro y wiit Yroni. IIpomokon exgisanenmHocmi Mae MICTHTH
CIIACOK NpEAMETiB, y TOMY YHCIIi MPaKkTHK Ta iHIIMX 3aHATS, AKI CTY[IEHT MPOXOMHTH AK
060B’ 13KOBI /U1 3apaxyBaHHA, Pa3oM i3 3a3HAYCHHAM kpemutiB ECTS Ta cemecTpis.

4. 3 MeToto peanizauii monoxers uiei Yroau CTOPoRK BU3HAYAIOTE KOOPAHHATOPA:

- acucTenTa Kadeapu HimeusKoi dinomorii Hazito BOMYVYK - 3i croponu [IpuKapnaTcskoro
HanionansHOro yHiBepeutery iMeHi Bacrns Credanuxa;

- noktop bapbapy BIJABCBKY (dr Barbara WIDAWSKA) - 3i croponu [Tomopcekoro

yrisepcuTeTy B CIIyIICBKY.

5. KoopauHaTop Hece Bi/IIIOBiJANIBHICTD, 30KpEMa, 3a:

1) xonTakr Mixk CTOpoHaMH 32 MOCEPEHHITBOM 6iopo (Biziny) MixHapoaHoi criBnpai;
2) nigrotosky IIpotoxony eKBiBAJIEHTHOCTI;

3) KOHTpOJIb 32 MPABHILHAM O(DOPMIICHHM Heobxizuux s CTOpiH NOKYMEHTIB

4) MOMOMOTY CTY/ICHTaM [POTATOM iXHBOTO nepebyBaHHs y AHOMY HABYAIbHOMY 3aK/Iaji.

6. Ha ocuosi Ilpomoxony exgisanenmuocmi (1po AKHi HAETHCA B IL 3) cTyaeHTy, AKuii
3JificHIoc HABYaHHA Ha OCHOBi wWiei Yromu, 6yRyTs 3apaxOBaHi pe3yNbTaTH HABYAHHA i
npeaMerd (MOAYJi HAaBYAHHA), OTpHMaHi y Mpoleci HaBYaHHSA y 3aKiajax-lapTHEPax BHLIOL
ocBiTH. B 3aNeXHOCTI Bif THIY MONePeIHLOr0 HABYaHHS, AKINO BHHHKAE Taka HEODXIAHICTD,
CTYHeHT Mosxe oQOPMUTH iHIHBiAyanbHUH rpadik HABYAHHA.
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7. YMOBOIO BMA@ui JMIUIOMY NpO BHILY OCBITY Ha OCBiTHbO-KBatihikauiiiHoMy pisHi
OakanaBp € HaBYaHHA CTYOEHTIB B o0cs3i He MeHIle TPLOX CEMECTpiB, AKi MPOXOZATH
HaBYaHHA B pamkax wniel Yromu, y ITomopcskoMy yniBepcuteri B CiymncbKy, 3apaxyBaHHS
BCIX MpEAMETIB, lepenbayeHuX y IUIaHax HaBYaHHS, Y KinbkocTi kpemutis 180, 3apaxyBaHHs
JHTUIOMHOTO ICIMTY Ta 3aXHCT AMIUIoMHOI poGotH y IloMopchkoMy YHiBepcHTETI B
Crrynceky.

8. OcobmuBi yMOBH BHAaui AMIUIOMIB BH3HAYAIOTH BIAMOBIAHI NPAaBOBI BpErytOBaHHA,
NPUHHATI Y JaHOMY BHIIOMY HaBYAILHOMY 3aKIaji.

§3

ITpucBocHns xBadidikauii Ta BuAaua gHMIOMIB

1. CTopoHH MalOTh OpraHi3yBaTH IPOLEC HABYAHHA TAKMM YHHOM, 100 peamizyBaTH NMpoLec
HaBYaHHsA B [ToMopcekoMy yHiBepcuteTi B ChynmchKy 3riHO 3 [POrpaMol0 HaByaHHA (B
[TomopcskoMy yHiBepcuteri B Cnymesky B cemectpax 2,4,6; B IlpukapnaTchbKoMy
HalllOHAIFHOMY YHiBepcHuTeTi iMeni Bacunsa Credanuka — B cemectpax 1,3,5,7,8).

2. Temu QuIUIOMHHX pobit, sKIO BOHH NepeabadeHi B mporpami HaBYaHH:A, MOBHHHI OyTH
BCTAHOBJIEHI Y BiATMIOBINHOCTI 3 BMMOraMH HaBYAILHOTO 3aKjafy Ta B paMkax TIpadiky
HaBYaHHA B paMKax Ii€l Yromau:

2.1. 3axucm dunnomnoi pobomu ¢ ITomopcoxomy yrigepcumemi 6 Cayncoky modice 8i00ymucs
nicna GUKOHAHHA ymo8, 3anucanux y Ilpasunax nasuauna & Ilomopcvkomy ynigepcumemi 6
Cnyncoky.

2.2. 3axucm Qunnomnoi pobomu y nApMHEPCbKOMY 3aK1adi 8uwjoi oceimu modice 6i00ymuca
niCAA 6UKOHAHHA YMOE, BUIHAYEHUX 8 NPOZPAMMI HAGYaHHA nidzomogKku baxanaspa.

3. Ilicns BHMKOHaHHS YMOB, BH3HAYEHHX Li€l0 YTOJ0I0, a TaKOX IIiCIA 3apaxyBaHHS
OCTAHHBOrO JHIUIOMHOIO ICIIMTY Y MapTHEPCHKOMY 3aKNafli BHINOI OCBITH, CTYNEHTH, fKi
NPOXOAATh HABYAHHS B paMKax Hiei YTOIH, OTPHMYIOTh AMIUIOM NPO 3aKiHYEHHS HABYAHHS
Ta AOJATOK JO AHILIOMY 3 KOJKHOI CTOPOHH.

§4

OG0B’ u3KH TA MPABA CTYAEHTIB

1. CTyneHTH, SKi HABYAIOTHCA B pAMKaX AaHOi Yroau, MalOTh TaKi X npaea Ta 0608’ s3KH, K i
iHUIi CTYAEHTH 3aKiajy BHILOI OCBiTH, B AKOMY 3[IHCHIOIOTH HABYAHHA Ha NPUHIMIAX
CTYHeHTa-iHO3eMUs, 30KpeMa, MalOThb MpPaBO MaTH AICHWA CTYNEHTCHKHI KBHTOK HaHOTO
3aKyIay BHLIOI OCBITH Y NEPIOJl HABYaHHS.

2. HeBHKOHAHHA 3acaj, NepeAbayeHHUX MMPOrpamMol0 HaBYaHHA, IriIHO 3 JaHOK Yronow,
Moxxe 6yT¥ MifICTABOIO IS NOYATKY MpOUEAYPH IWIOAO BiAPaxXyBaHHS CTYAEHTa, O
naByaethcd B pamkax uiei Yrozu. Cropouu 3000B’a3yioThess 0po (aKT BiApaxyBaHHS
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CTYNeHTiB HeraiiHo mnopiomnatH inmy CTOPOHY, NEpECHIAIOYM KOO pileHns i3
CYTPOBIAHAM JICTOM.

3. V BUMAagKy OTPHMAHHS CTYNEHTOM aKajeMiyHOi BilMyCTKH Cropouu 3060B’A3aHi
NOBIZOMMTH OZHA OfHY. YMOBY TIPOIOBXEHHA peaisallii HaBYaHHS, HACKUIBKH LE MOXITHBO,
cTynent, o mepefyBac B aKajemiumift Biamycrui, OTpUMYE Y nuceMoBiit (opmi, Axa
3aTBEpIKEHA KEPIBHULITBOM OKPEMHX daxynpTeTiB, KOOPAHHATOPAMH JAHHUX 3aK/aziB BUILOI
OCBITH.

§5

Onnaara, NPoXXHBAHHA i CTPAXYBAHHS

1. CryneHTH-iHO3eMIIi, IO HABYaIOTHCA B paMKax naHoi Yromu, 6yayTh peani3oByBaTH CBOE
nasyannsa y [Tomopcekomy yHiBepcHTeTi B ClymnceKy Ha TmaTHii ocHOBI, B po3mipi 500 €spo
3a ceMecTp. BapTicTh mOi370K A0 BHIIOTO HaBYAILHOrO 3aKiajy, BHTPATH Ha NPOXKUBAHHA
(Xap9yBaHHs Ta POXXWBAHHA), BUTPATH HA CTPaXyBaHH, a TaKOX iHIIi BUTpaTH, OB’ A3aHi i3
HABYAHHSM, 30KpEMa, 3a BHAauy IOKYMEHTIB, HAMpHKIaj, CTYAEHTCBKOro KBHTKA abo
JMILIOMA TIPO BHIIY OCBITY Ta oro Komii y mepexyiazi CTyACHTH CILUTaTyioTh iHOMBiyaIbHO.
2. Bumi mapTHepchKi 3amagd 3000B’A3yIOTBCH JIOKIACTH BCi 3ycumia Wi Toro, Imod
PO3MICTHTH CTYJEHTIiB Y CTYIEHTCBKHMX [YPTOXHTKAX, & TAKOX AOMOMOITH B OTpMMaHHi Bi3H.
3. Pextop Moe 3BLIBHMTH CTYIEHTIB 9acTKOBO a0o [IOBHICTIO 3 OIUIATH 32 IPOXKHBAHHA Y
CTYEHTCHKOMY [YPTOXHTKY.

4. CTYyHeHTH, IO HABYAIOTHCA, 3060B’A3aHi MaTH ME[MYHE CTPaxXyBaHHA. CrynenTtam, fKi
mouuHaloTh Hapyatucs y IlomopcbkoMy yHiBepcuteTi B CnynceKy, HeoOXiZHO MaTH
CTpaxoBuii MONIC Ha BMIaJOK XBOpoOM ab0 HEIaCHOro BHNAIKY Ha nepiof HaBYaHHA Y
[lonemi, abo Esponeiickky Kapry Menuunoro CrpaxyBanHs, abo [OKyMEHT, IO
MigTBep/Kye CTpaxyBaHHs B HalioHanmbHOMY douni Oxopouu 3pmopos’s. Opurinan
JIOKyMEHTa CTpaxyBaHHA CTYAEHT 3060B’43aHu# NpeACTaBUTH B [ToMOpCEKOMY YHIBEPCHTETI
B CryncbKy 0fipasy MiC/ist I0YATKy HABYaHHS, ale HE misHiure 3-X JHIB 3 MOYAaTKY CEMECTPY.
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Kianesi noJoxeHRS

1. ¥Yroza sxlHpec THEEOCTI 3 3aTH 11 nitoucasss Pextopavu. Teser Vroam sanmcasmi v
TBOX OPEMIPHERAN: DOIBCAERL0 TR YRpalHesxoR Mosamu. Kowaa 31 Cropla ompEMpe mo
QIHOMY OPEMIDEHKY.

2. Yroic miImECYETECS HA mepiol 5 poxie. [cHYe MORTHBICTS 1l MPOIOSESHHES 33 3000
odox Cropis.

3. Yroda yome §yTe posipsaua v mucaMosil dopad xosge 31 CTopIE. ate B2 DEIER. HIX
33 § MICSIIB 10 33XIESCHES DOTOYHOND MRy Basganes. CTvIeHTaM. §x1 Ml 93¢ PO3IPSAHES
VTOIR IEANQISTECS ¥ IPONSCi HEASYAHHS. MAPAHTYETRCS MOATHAICT 3a83<PIICHEN EI3TIHRL ¥
SHIIOMY EGBTLIBEOMY 33XIAT-TIPTESPL

4. Vi mozomenns 13801 YOI, M0 BM3HATLOT GiEancosi 30603's3a8ss 118 QB0 a0
000X BENIX E3STITHHAX 33KTATBE. € 0003'3ROBEME T2 E20HPAsOTs SHHEOSTI JTHINS HiSIS
IECEMOE0L 3701# 000X Cropis.

3. Cropo=m Yroim JOKIETYTS VCIX 3VCHATs 11 BEDIMSHHES CHIPHEN IHTIHS, SX1 MORYTD
SEEEREYTE ¥ OPOOSCI COIBOpPAn.

PexTop
IMoyopesrore yriBepeuTeTY B Cayneeky

opod. 3011'1-1 c:u;#

dr hab/lnz Gniew Osauowskr prof. UP
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